
COMUNE Dl MOTTA SAN GIOVANNI
Città Metropolitana di Reggio Calabria

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
per la copemin di n. i posto. di Istiunore Tecnico

categoria C a tcmpo pieno e indeterminato

(OM’IISSIONI- LsAMlN.rRICE -

V$ftBALENi

1 ‘anno 2023, il piorno 25 del inc se cli febbraio, pn. so il Palano (‘ nnunak del Comune

di Matta San Giovanni, alle ore 9.00, si è numia la Comrni’*ione esaminatrice del

Concorso in intestas4otw, con il sepuente ordine del giorno: I. .ccettaiione dell’incarico

e tenfica defl’insussisren4 a di mcompatibilita 1• Defininonc dei tei mmi del

pwedimento; 1. Prove d’esame trn partiiza della pioceciuni ameorsuale

Si dà ano che Li suddetta comnm sione è stata nominata con determrn4wtone del
Respi ‘nsabilc del Sewwe \mmini%tnhi o N. 119 del 06.1’ ).2022.

S ‘no presenti i eguenu mc’ml )W

1)’ i. .\gc ‘stimo Mi ‘m nti. l’residente:
- I )otr. (ho anni \linniri componente esperto:

- l)ott. c;sngenii Simone commisanr e Segretario verbalfrnnte

lÀ COMMISSTONE
Preliminarmente PRENDE AlTO:

- della detc rminaAone del Rcsp )nsabile dell’Area Ammini%trativa n. 26 del 23.02.202!
di rndliAone dcl cc ;ncomo e dcli alk.gaio bando di concorso pubblico pubblk alci in
estratto sulla Gn7ena iifltculc il (11.0 I. !022 nnndi “li albo 1ctn dell’cnn,

- dell’ckneo dei candidati, ammessi con riscna tnt%me. so dal Rcsponsabile dcl
Prncedimcnto:

- del Regolamerno per la di’cipbna dei requisiti cli accesso all’impiego del Comune e

civile procedure c ‘nei ;rsuah P” lasunzjotw di personale. apprc ‘vita con

Deliberazi ‘ne della (;iUIlia t’ntnLIiiale ti. 18 del 22si2.2tNJL
Da atto che la determina del Respimsibilc cIell \ rea \mministnmva cli ammissir nie dei
candidati, sarà adonata nei termini previsti dal agobmento e dal bando 1h concorso e
tonumque prima ancora della dat:i della temuta delhi prova scritta, per come preicto;

Successivamente dopo aver proceduto all’insediamemo nelle sue funzioni. nsiona
l’elenco dei candidati del cc )ncorF’) hi parola ‘ \llegato 1. dell’inesistenza, tra i membri
della stessa, delle cause di incompatibilità pwiste all ari 3S -. comma 3 — len. “e” e

“4



all’art. 35-bis dcl I ).lgs. 50 inar’o ?0f) 1, o. 1 65, aII’art i del codice di po cedura cn ik.
all’ari, li e i DPR. n. 487/109%.

l’ali dichiarazioni flono allegate al presente verbak quale pane integrante

I ai omflNiOne lissa ( ii i tel’fl’[iIll della hne dei procedimento in mesi sei a dcc oi re i e

dalla data della eftettuavi inc della prox a icutta,

SVolte tali alti\ilS prelimi ari, la Commissione prende atto dcl contenuto dcl bando de]
concorso e delle norme del Rc’golamento (Smiunale che disciplina i concorsi e le altre
pn)ceckire di assiinzone dei1’1nw.
Prende poi ano che, così come previsto dal bando, la selezione in esame pre\ede
fespletamenu di mia prova scritta u di una prova rale. consistente in un colh )C1u10

basato sulle materie delle prove scritte iionchc tt iii u’inni di md rmadca ed inglese.

LA COMMISSIONE ESAMINA TRICE

Preso atto che, in base all’Ordinanza del Ministro della Salute deI 25 maggio 2022.
pubblicata sulla G. Id. 3 1 maggio 2022, n. 226. di aggiornamento al “Protocollo per lo
svolgimento dei concorsi pubblici”, dovranno avere una durata massima di 180
n’i muti,

Preso atto della disponibilitt di locali idonei, indi iduali dall’Amministrazione nel
Comune di Motia San Giovanni neI (‘entro Sociale Paolo Capua Via Maurizio
sne localitd Lazzaro di Motta San Giovanni la Commissione fissa la data del
scritta per il giorno Sabato •18 Marzo 2023, ore 16.00, stabilendone la d
minuti, e la pubblicazione sul sito Web dcl Comune.

A tal fine tutti i candidati dovranno presentarsi entro le ore 1 5.00 per le
identificazione che dureranno circa I ora. Si presume che la prova scritta mii
ore l6.Ot) max.

cura del Resp )nsahile dei pu cdimento conct irsuaic, attt’aVCI’st) i] sito web del
t onnine, sani cOIllitniclt() ai candidati clic:
• i] ( )ncorrente 0Cl c >rso della wov:ì scritta cli nia apporre sul]a scheda contenente i

6(1 quem lilla \ sulla risp ista c!i’ riuenc ci i-nt ta. I ìTac ,lt del candidato atenersI
dal rispondere, ma do ci )mporle i i pc’;’centtiilc’ di perdita del punteggIo ntiia
base dei criteri indicati nel \ cibale della ( otninissi me;

• durante la prova scruta non & ai ct mcorrenhi di comunicare tra loto
verbalniente o pe iscritto, ovvero cli mettersi in relazione ctm altri, salvo clic con i

membri della Commissd me esaminai rice,

I lavori debbono essere se ritti esclush amen te, a pen i di nu]lita, su schede foi nltc
dalla Commissione secmdo le disposizioni di legge, regolamento e bando vigenti..
I concofrenhi non possono poi-tare carta da ci i\ ere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualtli’ique specie, né tanto meno po sotio consultare dizionari, lesti
di legge, codici coinmettan e noti cominen tali, in quanto, non autorizzati dalla
(5 mimissione; Non sono aut’ nizzati, a]tresi. teled )i’i cellulari. pad, tavolette grafiche
> altri strumenti tecin )l( igici:

• il concorrente’ che contr:Iui’ie’nu alle disp ,siiii )ni precudenti o corntinque abbta
dt piato in tutto o dì parte lo s\ t i]idmen to della prova, e esclusti dal Cc incorso, Nel
caso in cui riulti che unii tI più coic )rrel’i ti abbiani cc.ipiato, in ttittt o in parte.

l’esclusione ‘ dipost:i nei c mnfi’ atti di tutti i c mnc rrcn ri coinvolti;
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• al concorrente Vk 1W ‘I( tato a[ite’ut appon e ella chcda qualmiqur cno di
nct)floscunento, Ch( C) ‘il Ct\i( ad identiti irlo.

Per quanto riguarda i colei i c la modalit% di valutazione delle pro e concorsuali la
Commissione stabilisce che, per la 9lutazione delle pioe di esame, si a\rà riguardo
ai profili di seguito specilicati.

CRITERI DI VALUTAZIONE
— PROVA SCRITTA E PROVA ORALE

La prova scritta del concorso e Lostituita da 60 quesiti a risposta multipla, di

argomenti previsti dal Bando di concorso, così suddivisi:

6 quesiti di elementi diritto costituzionale;

6 quesiti di elementi dii itto 9mministrativo;

1 quesito di elementi tutela dei dati personali.

6 quesiti di Ordinamento degli enti pubblici territoriali (Dlgs. n. 267/2000)’

6 quesiti su Procedimento amministrativo Legge 241/90;

1 quesito documentazione amministrativa, autocertificazioni UichialaLioni sotutive

DPR 445/2000;

$ quesiti sulla disciplina dei Contratti Pubblici (D. I q 50/2016)

8 quesiti su Legislazione e normative clic disciplinano i lavori pubblici e la contabilita

dei lavori;

9 quesiti su nozioni ielative alle principali leggi urbanistiche e territorialì (D.RR

380/2001), agli strumenti urbanistici e di pianiricazione territoriale, COfl particolare

riferimento alla normativa Regionale

1 quesito sulla normativa della cicurezza sui luoghi di lavoro

6 quesiti su Norme in materia di espropriazione per pubblica utilità (D.PR. 327/2001);

1 quesito nelle materie previste dal bando formulate in inglese da rispondere in

inglese; (
1 quesito di accertamento delle conoscenze dei sistemi operativi infoimatici di base

Massimo dei Pt FI ATFRIBI1BII 1: 30 Punti
Verranno ammessi alla prova orale solo i candidati che avranno raggiunto un punteggio
NON INFERIORE A 21/30.

Le risposte per ogni quesito saranno 4’ una esatta 3 nate.

0,50 punto per ogni risposta corretta:
meno 0,15 punti per ogni risposta errata o risposta plurima:
meno 0,Opgntipgni risposta ornessi — —

Per rJpp,ta gg si intende il quesito non contrassegnato in nessuna delle 4 risposte o
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sbarrato nella sua interezza indicante la volontà di non attribuire risposta.
Per tjsosta_plurirna si intende la scelta di più di una risposta allo stesso quesito. a

prescindere dalla correttezza della risposta medesima.
La prova scritta sarà scelta tra i candidati in maniera anonima tra tre prove che saranno
predisposte da questa Commissione prima dello svolgimento.
La durata della prova scritta è stabilita in 60 minuti ed i candidati non potranno

abbandonare la sede del concorso dove si svolge l’ecarne prima della scadenza.

Il superamento con votazione di almeno 21/30 della prova scritta consente t’ammissione
alta successiva prova orale che verterà sulle materie indicate dal Rande di cdncorso. Per ta
prova orale la Commissione predisporrà tante schede quanto sono i candidati ammessi atta
prova orale più una. Ogni scheda conterrà 3 argomenti scetti tra te materie previste dai
bando di concorso da sottoporre a ciascun candidato ammesso atta prova orale. Le
domande saranno inserite in tante buste quante ii numero di candidati ammessi più uno.

(‘RlT1R1 Dl V\J L F\Zlt)Nl

Adei enza. adecuatezza e completezza della risposta al quesito rivolto

Capacit di CSOl te in modo esannunie. chiaro ed ir1ieolitt iaromento
propnslo
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fino a lo punti)

fino a lo punti)

G rad di pnn 0 ndlmel1m4 deli mu nuni ìffr )itt.nl e utiliiì del iinuarF1v
(lino a 10 puntI)

:tppf prtart

Modalità di quantificazione del punteggio finale della prova orale
La commissione giudicatrice si esprimerà sempre collegiatrnente;

Ciascun membro delta Commissione procederà per ciascuna dette risposte fornite
dai candidati all’attribuzione del punteggio discendente dall’appticazione dei
criteri di cui sopra:
Il punteggio di ciascuna risposta è date dalla media aritmetica dei punteggL
attribuiti alla medesima da ciascun membro della Commissione:
La valutazione/punteggio finale della prova orale sarà data dalla media aritmetica,
dei punteggi conseguiti in ciascuna risposta:
tI punteggio fornito dal singolo commissario non verrà ufficialmente tra
verbale: verrà trascritta invece la media aritmetica dei voti espressi. /

La data, il luogo e l’orario delta prova orale dei Landidati ammessi sarà stabilita dOEQJ a

correzione degli elaborati scritti,

Sarà cura del Segretario della Commissione far pervonire i criteri di valutazione

di esame, unitanwnte al termine di conclusione del procedimento concorsuate, ovvero un

estratto del presente verbale, che contenga almeno tali elementi, al Responsabile del

procedimento. affinché provveda ad assicurarne adeguata pubblicità mediante affissione



all’Albo Pretorio e pubblicazione sul sito internet dEi Comune nonchc all acquislo del

materiale occorrente per lo svolgimento delk prove e di quantaltro indicato dal bando e

dal regolamento dellEnte, esentando la Commissione esaminatrice da qualsivoglia

adempimento organizzativo.

Il segretario dà lettura del verbale formato da ne 5 facciate di fogli in toimato A4,

Lompresa la presente, e viene chiuso e sottoscritto dai membri della Commissione alle ore

1 00

Letto confermato e sottoscritto,

lI Presidente Dott, Agostino Monoriti

Il Commissario Dott, Giovanni Minniti

Il Commissario/Segretario Dott, Sii
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