
Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

gennaio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  329  13  298 0 14  31 4 3,95%  4,26%  0,00%  1,22%  9,42%  90,58%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  182  7  175 0 0  7 0 3,85%  0,00%  0,00%  0,00%  3,85%  96,15%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  136  8  125 0 1  11 2 5,88%  0,74%  0,00%  1,47%  8,09%  91,91%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  822  27  792 0 0  30 3 3,28%  0,00%  0,00%  0,36%  3,65%  96,35%

SETTORE VIGILANZA  7  217  22  181 0 14  36 0 10,14%  6,45%  0,00%  0,00%  16,59%  83,41%



gennaio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  6,82%

 93,18%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

febbraio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  307  9  273 0 21  34 4 2,93%  6,84%  0,00%  1,30%  11,07%  88,93%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  174  3  170 0 0  4 1 1,72%  0,00%  0,00%  0,57%  2,30%  97,70%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  122  6  116 0 0  6 0 4,92%  0,00%  0,00%  0,00%  4,92%  95,08%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  763  23  732 0 7  31 1 3,01%  0,92%  0,00%  0,13%  4,06%  95,94%

SETTORE VIGILANZA  7  200  9  190 0 0  10 1 4,50%  0,00%  0,00%  0,50%  5,00%  95,00%



febbraio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  5,43%

 94,57%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

marzo 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  326  20  288 0 14  38 4 6,13%  4,29%  0,00%  1,23%  11,66%  88,34%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  181  8  172 0 0  9 1 4,42%  0,00%  0,00%  0,55%  4,97%  95,03%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  128  6  120 0 2  8 0 4,69%  1,56%  0,00%  0,00%  6,25%  93,75%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  804  29  770 0 5  34 0 3,61%  0,62%  0,00%  0,00%  4,23%  95,77%

SETTORE VIGILANZA  7  215  11  197 0 0  18 7 5,12%  0,00%  0,00%  3,26%  8,37%  91,63%



marzo 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  6,47%

 93,53%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

aprile 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  314  7  301 0 5  13 1 2,23%  1,59%  0,00%  0,32%  4,14%  95,86%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  180  6  174 0 0  6 0 3,33%  0,00%  0,00%  0,00%  3,33%  96,67%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  130  1  128 0 1  2 0 0,77%  0,77%  0,00%  0,00%  1,54%  98,46%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  788  24  757 0 3  31 4 3,05%  0,38%  0,00%  0,51%  3,93%  96,07%

SETTORE VIGILANZA  7  209  8  200 0 1  9 0 3,83%  0,48%  0,00%  0,00%  4,31%  95,69%



aprile 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  3,76%

 96,24%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

maggio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  324  12  300 0 12  24 0 3,70%  3,70%  0,00%  0,00%  7,41%  92,59%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  186  5  181 0 0  5 0 2,69%  0,00%  0,00%  0,00%  2,69%  97,31%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  133  6  127 0 0  6 0 4,51%  0,00%  0,00%  0,00%  4,51%  95,49%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  811  18  790 0 0  21 3 2,22%  0,00%  0,00%  0,37%  2,59%  97,41%

SETTORE VIGILANZA  7  215  8  200 0 7  15 0 3,72%  3,26%  0,00%  0,00%  6,98%  93,02%



maggio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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7
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  4,25%

 95,75%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

giugno 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  313  26  277 0 10  36 0 8,31%  3,19%  0,00%  0,00%  11,50%  88,50%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  178  6  172 0 0  6 0 3,37%  0,00%  0,00%  0,00%  3,37%  96,63%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  129  7  122 0 0  7 0 5,43%  0,00%  0,00%  0,00%  5,43%  94,57%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  788  31  747 0 9  41 1 3,93%  1,14%  0,00%  0,13%  5,20%  94,80%

SETTORE VIGILANZA  7  209  3  202 0 2  7 2 1,44%  0,96%  0,00%  0,96%  3,35%  96,65%



giugno 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  6,00%

 94,00%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

luglio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  327  39  271 0 17  56 0 11,93%  5,20%  0,00%  0,00%  17,13%  82,87%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  184  9  175 0 0  9 0 4,89%  0,00%  0,00%  0,00%  4,89%  95,11%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  134  5  129 0 0  5 0 3,73%  0,00%  0,00%  0,00%  3,73%  96,27%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  812  55  755 0 2  57 0 6,77%  0,25%  0,00%  0,00%  7,02%  92,98%

SETTORE VIGILANZA  7  217  12  199 0 2  18 4 5,53%  0,92%  0,00%  1,84%  8,29%  91,71%



luglio 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  8,66%

 91,34%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

agosto 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  336  65  240 0 31  96 0 19,35%  9,23%  0,00%  0,00%  28,57%  71,43%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  184  40  144 0 0  40 0 21,74%  0,00%  0,00%  0,00%  21,74%  78,26%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  133  33  100 0 0  33 0 24,81%  0,00%  0,00%  0,00%  24,81%  75,19%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  813  72  719 0 18  94 4 8,86%  2,21%  0,00%  0,49%  11,56%  88,44%

SETTORE VIGILANZA  7  215  8  204 0 2  11 1 3,72%  0,93%  0,00%  0,47%  5,12%  94,88%



agosto 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  16,30%

 83,70%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

settembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  315  10  294 0 11  21 0 3,17%  3,49%  0,00%  0,00%  6,67%  93,33%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  180  6  174 0 0  6 0 3,33%  0,00%  0,00%  0,00%  3,33%  96,67%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  127  8  119 0 0  8 0 6,30%  0,00%  0,00%  0,00%  6,30%  93,70%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  784  50  708 0 26  76 0 6,38%  3,32%  0,00%  0,00%  9,69%  90,31%

SETTORE VIGILANZA  7  210  15  191 0 0  19 4 7,14%  0,00%  0,00%  1,90%  9,05%  90,95%



settembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  8,04%

 91,96%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

ottobre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  324  8  310 0 4  14 2 2,47%  1,23%  0,00%  0,62%  4,32%  95,68%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  186  6  180 0 0  6 0 3,23%  0,00%  0,00%  0,00%  3,23%  96,77%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  133  4  129 0 0  4 0 3,01%  0,00%  0,00%  0,00%  3,01%  96,99%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  813  24  784 0 4  29 1 2,95%  0,49%  0,00%  0,12%  3,57%  96,43%

SETTORE VIGILANZA  7  213  24  184 0 0  29 5 11,27%  0,00%  0,00%  2,35%  13,62%  86,38%



ottobre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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@percentuale_Presenza
@Percentuale_Assenza

Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  4,91%

 95,09%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

novembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  319  11  302 0 5  17 1 3,45%  1,57%  0,00%  0,31%  5,33%  94,67%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  180  5  175 0 0  5 0 2,78%  0,00%  0,00%  0,00%  2,78%  97,22%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  128  6  122 0 0  6 0 4,69%  0,00%  0,00%  0,00%  4,69%  95,31%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  788  23  753 0 11  35 1 2,92%  1,40%  0,00%  0,13%  4,44%  95,56%

SETTORE VIGILANZA  7  210  2  181 0 27  29 0 0,95%  12,86%  0,00%  0,00%  13,81%  86,19%



novembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  5,66%

 94,34%



Comune di Motta San Giovanni

InternetFaxTelefono

N°indirizzo Piazza Pasquale Alecce 1 Motta San Giovanni89065

0965-718101 09645-711678

RC

Email

Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

dicembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    

SETTORE AFFARI GENERALI  11  311  19  284 0 0  27 8 6,11%  0,00%  0,00%  2,57%  8,68%  91,32%

SETTORE ANAGRAFE E STATO CIVILE  6  166  2  164 0 0  2 0 1,20%  0,00%  0,00%  0,00%  1,20%  98,80%

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 5  127  0  127 0 0  0 0 0,00%  0,00%  0,00%  0,00%  0,00%  100,00%

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO  29  792  9  783 0 0  9 0 1,14%  0,00%  0,00%  0,00%  1,14%  98,86%

SETTORE VIGILANZA  7  214  12  201 0 1  13 0 5,61%  0,47%  0,00%  0,00%  6,07%  93,93%



dicembre 2016

Settore

Numero 

Dipendenti

Giorni 

Lavorativi 

Teorici

Ferie
Assenze per 

Malattia
Maternità

giorni    %    

Altre assenze
Totale giorni 

Assenza

%    giorni    %    giorni    giorni    %    giorni    %    

Totale giorni 

Presenza

giorni    %    
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Assenze / Presenze del Personale Dipendente

Totale Percentuale Presenze

Totale PercentualeAssenze  3,17%

 96,83%
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