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Reg. Decreti n.
Prot. n, 10203

COMI-II'IE DI MOTTA SAN GIC)VANNI
(PROVINCIA DI RBGGIO CALABRIA)

ó del 2911212014
del2911212014

Oggetto: Decreto di Nomina Responsabile Servizio Polizia Municipale.

II, SINDACO

VISTI:
- la leg,ge 7 marzo 1986, n. 65 "Le:ggr: quadro sull'ordinamento della Polizia MuLnicipale";
- la legge regionale l7 aprile 1990., n.24 "Norme sull'ordinamento della Polizia ì\4unicipale".
- I'art. 50, comma 10, del decreto leg;islativo l8 agosto 2000 n' 267 che, testua.lmente, recita "ll

Sindaco e il Presidente della F'rovincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e defìniscono gli incarichi dirigenziali ...omissis... secondo le modalità ed icriteri
stabiliti dagli artt. 109 e 110, rronche dai rispettivi Statuti e Regolamenti comunali e

provinciali";
- la delibera Giunta Comunale n. i0,/ del 101712013, i cui contenuti sono entrati in vigore il I'
" ottobre 2013, per espressa prerzisi,tne della medesima delibera, con cui si è aggiornata [a

macrostruttura - organigramma clell'Ente e, con riferimento al servizio di poli:zia municipale, si
è espressametrte previsto "di dare zLtto che il responsabile del Servizio di Polizia Municipale,
stante la dipendenza funzionale della medesima, sarà individuato dal Sindaco con apposito
decreto, mentre rimarranno in ca.pro erl responsabile del settore in cui il citato servizio e

incardinato (nota: Settore III Demografìci) tutte le attività e procedimenti che, seppur riferite
alla stessa Polizia Municipale, norn riguardano l'esercizio di funzioni di polizia latamente
intes€:";

- il regolamento comunale del tlolpo di Polizia Munioipale, approvato crtn deliberazione
ConsLglio Comunale n. 6 del 3013;119t98:

- lo SteLtuto Comunale;
- il vigente Contratto Collettivo ì.lazionale relativo al personale del comparto delle Regioni e

delle Autonomie Locali;
- il serrzizio curriculare degli agentìi di polizia municipale attualmente in servizio presso I'Ente;
- Consj.derato che gli agenti di polizia municipale in servizio presso I'Ente sono costituiti da 4

unità di categoria professionale "(l'" e qualifica istruttore - agente;
- Il der:reto sindacale di nomina del Responsabile del Servizio Polizia MurLicipale n. 3 del

1611012013, prot. n. 8509, con cui 'veniva individuato nella qualifica di l{esp,cnsabile l'asente
Filippro Verduci, per la durata di un anno.

RITENLITO di provvedere in merito, confermando l'incarico di Responsabile del Servizio polizia
Municipa.le, ai sensi di quanto sopra richiamato, nella persona dell'agente Filippo Verduci.

DECRETA
t. L,a premessa è narte inte

in tegralmente riportata.
:rnte e sostanziale del e quivi si intende



2. di individuare' e confermare, il sig. Filippo Verduci, dipendente di questo Comune con la
categoria C e qualifica di istruttrlr€ - agente di polizia municipale, <1uale tlesponsabile del
Servizio Polizia Municipale. con decorrenza immediata.

3. L'incarico di Responsabile del Servizio di Polizia Municipale riguarcla tutte le attività di
p<>hzia latamente intese, ivi incluLse le funzioni di polizia giudiziaria e pubblica sicurezza, ed
e svolto alle dirette dipendenze firnzionali del Sindaco.

4. il suddetto incaricato, con rj.ferimento alle competenze attribuite oon il presente
provvedimento è soggetto cornpe:tente ad adottare gli eventuali provvedimenti conclusivi del
procedimento.

5. I provvedimenti che sono ex lege o ex regolamento attribuite a resp<tnsabili con funzioni
dirigenziali (es: determine, oriCinanze, ecc.) e, comunque, tutte le attività che non riguardino
funzioni di polizia latamente intense, ovvero P.G. elo P.S., rirrrangono in capo al
Responsabile del Settore III Demografìci, ove il Servizio di P.M. è strutturalmente
incardinato.

6. Rimangono in capo al Responsatrile di P.M. i compiti e le funzioni spettanti ai sensi dell'art.
1l'del regolamento comunale, de,l Corpo di Polizia Municipale vigente, citato in premessa,
ivl compresa la gestione delle pr:esenze e autorizzazioni varie per permessri ed assenze deI
personale di P.M.; le assenze rJal servizio per ferie, permessi e quant'altro, del Responsabile,
sono autorizzate dal Sindaco.

7. L'incarico di cui sopra verrà s;volto nel pieno ed assoluto rispetto della normativa vigente.
8. Al responsabile del servizio di P.M. nominato con il presente atto sarà corrisposta

l'indennità di cui all'art. 17, comma 2, letf. f) del C.C.N.L. 0ll4llg9g, nella misura e

se,oondo quanto previsto dal c.C.D.l. vigente, tempo per tempo, presso I'Ente.
9. L'incarico conferito con il pre:;ente provvedimento ha durata per: tutto il mandato del

sindaco, e puo essere revoc:atc, in qualsiasi momento per inosser\;anza, da parte del
nominato, di norme di legge, r:i:golamentari, del codice di comportamento della p.A., o
legittime direttive del Sindaco.

10. In caso di assenza dal servi;rio del Responsabile norninato, le relative fúnzioni saranno
svolte da un "facente funzioni", j.ndividuato nell'agente con maggiore anzianità di servizio,
di volta in volta effettivamente presente.

11. Il presente provvedimento sara notificato all'interessato, nonche a:

-Assessori Comunali;
- Fi.esponsabili di Settore;

- Siegretario Comunale.

Dalla Res.idenza Municipale. 29 dicenibr,= 2014
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